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Dreieckskontrakt für Teamsupervision im Bistum Mainz 


Für die Supervision des Teams______________ treffen 

der/die Supervisor/in________________________ in ______________________

sowie für das Bistum Mainz (Personaldezernent/ der/die Vorgesetzt/e) 

_________________________________folgende Vereinbarung:

1. Rahmenbedingungen
An der Supervision nehmen die benannten Personen im Antrag der Supervision teil. 
[bookmark: _GoBack]
2. Anlass, Themen und Ziele der Teamsupervision
	Anlass:
	

	
	

	
	

	
	

	Themen:
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Ziele:
	

	
	

	
	

	
	

	

	





3. Setting/Arbeitsrahmen
Der Supervisionsprozess geht über _____Sitzungen à _____ Min. Dauer in ca. ________ wöchentlichem Abstand. Die Supervision findet in ______________ statt. Das Honorar beträgt pro Sitzung ________ € (ohne MwSt.). Bei anfallenden Fahrtkosten für Supervisand/in oder Supervisor/in werden 0,30 € / km erstattet. Absagen müssen mindestens eine Woche vor dem Termin erfolgen. Andernfalls trägt der /die Supervisand/in das vereinbarte Honorar in voller Höhe.

4. Auswertung
Die Ergebnisse/Konsequenzen aus der Supervision werden durch ein Auswertungsgespräch festgehalten, an dem das Team, der/die Supervisor/in und der Vertreter / die Vertreterin des Bistums teilnehmen. Die Kosten für das Auswertungsgespräch erstattet das Bistum dem Supervisanden / der Supervisandin zu 100% (innerhalb der max. Erstattungsrichtlinien). 
Sollten die Supervisionsgespräche abgebrochen werden oder einer Neubestimmung der Ziele des Supervisionsprozesses bedürfen, verpflichten sich die Unterzeichneten zu einem Dreiergespräch.

Mainz, den




	Für das Team 
	Supervisor/in
	Vertreter / Vertreterin des Bistums
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