Theologisch-Pastorales Institut
fur berufsbegleitende Bildung

Stellenausschreibung

Die Stiftung Theologisch-Pastorale Institut Mainz (jP6R) ist eine Gberdiozesane Einrichtung
zur berufsbegleitenden Fort- und Weiterbildung flir Mitarbeitende in der Pastoral in den
Bistimern Fulda, Limburg, Mainz und Trier.

Zum 01.09.2026 ist im dreikdpfigen Dozent-innen-Team der Einrichtung die Stelle

einer DOZENTIN / eines DOZENTEN (m/w/d) mit einem Beschaftigungsumfang von
50%

neu zu besetzen.

lhre Aufgaben:

e Organisatorische und inhaltliche Planung sowie Durchfiihrung von Fort- und
Weiterbildungsangeboten fiir hauptamtliche pastorale Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, vorwiegend aus den Tragerditzesen des TPI

e Umsetzung des strategischen und operativen Qualifizierungsbedarfes der
Tragerdidzesen vor dem Hintergrund von sich verandernden gesellschaftlichen und
kirchlichen Rahmenbedingungen

e Lernbegleitung bei der Auseinandersetzung mit den pastoralen, beruflichen und
personlichen Anforderungen in den Rollen der Akteure im pastoralen Feld
(Netzwerke, Sozialraum, Zusammenwirken mit Ehrenamtlichen, kirchliche
Einrichtungen)

e Motivierende, kompetenz- und prozessorientierte sowie nachhaltige Gestaltung
von Lernprozessen und Vermittlung von Lerninhalten

e Praxisberatung fiir die Berufstragerinnen und -trager

Wir erwarten:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach Katholische Theologie, moglichst
Promotion

e Kompetenzen im Bereich von Planung, Steuerung und Durchfiihrung von
Fortbildungsmalinahmen sowie Methodenvielfalt im Blick auf die Arbeit mit
Mitarbeitenden in der pastoralen Praxis

¢ Freude am Umgang mit Menschen und der Arbeit im Team



e Bereitschaft zur verlasslichen Kooperation mit den Verantwortlichen fiir die Fort-
und Weiterbildung der pastoralen Berufsgruppen in den Tragerdiézesen des TPI

e Mehrjahrige pastorale Praxis

e Furdie Fort- und Weiterbildung relevante Zusatzqualifikation (z.B. im Bereich
Personal- und Organisationsentwicklung, Coaching, systemische Ausbildung)

e Zugehorigkeit zur katholischen Kirche und Kenntnis kirchlicher Strukturen

Wir bieten:

e Eineinteressante, vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe mit
Gestaltungsmaoglichkeiten in einem engagierten Team

e Maoglichkeiten zur eigenen beruflichen Fort- und Weiterbildung

e Der Anstellungsumfang betragt 50%. Die Anstellung erfolgt bei einem der
Tragerbistiimer Fulda, Limburg, Mainz oder Trier mit Eingruppierung nach EG 14
TVOD-VKA. Dienstsitz ist Mainz; mobiles Arbeiten ist nach Absprache maoglich.

Schriftliche Bewerbungen mit aussagekraftigen Unterlagen (bevorzugt in einer PDF-Datei)
richten Sie bis zum 01.06.2026 an:

Stiftung Theologisch-Pastorales Institut jP6R
Dr. Christoph Riidesheim

GrofB3e Weil3gasse 15

55116 Mainz

ruedesheim@tpi-mainz.de

Auskunft erteilt der Vorstand der Stiftung, Dr. Christoph Riidesheim, Tel. 06131 27088-15.
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