Protokoll Gesamtpfarrgemeinderatssitzung am Dienstag, 18. Juli 2023

Anwesende: Pfr. Erik Wehner, Pfr. Stefan Wanske, Dk. Lukas Tyczka, PR Carola Daniel, GR Deepa
Kalayankary, PA Timm Schreiner, Sylvia Schmidt, Olaf Paul Bugla, Ansgar Dorenkamp, Florian KeRler,
Peter Wolf, Ursula Jahnz-Buess, Gudrun Zoérb, Gisela Zimmermann, Sr. Theresa Britting, Martin
Schindler, Rosi Slusalek

Entschuldigte: GR Uta Kuttner, Christina Neumann, Mario Blazevic, Dr. Johannes Dittrich

Unentschuldigte: der Rest

0. Genehmigung letztes Protokoll

- keine Einwande, Protokoll ist genehmigt

1. Immobilienprozess

- Begehung hat stattgefunden, beginnend in STM, endend in MF, Bewertungskriterien gut-mittel-
schlecht gestellt durch BO, ergab rechnerische Werte sortiert von grof$ nach klein

- Uberlegung: Fiir uns bestimmte Werte in Gebdudekategorien einsortieren
- Kategorien legen fest, welche baulichen Mallhahmen von Diézese bezuschusst werden

- Vorschlage: Was soll erhalten werden? Abhangig von Frequentierung und Durchspielen von
moglichen Szenarien, wie sich Gebaudeprozess entwickelt

- Womoglich muss einer der groflen Standorte aufgegeben werden: Kostengriinde, Auslegung der
Gebaude fiir 10x so viele Katholiken

- Abstimmung fur Votum findet in PRK statt, Vorabvotum in PGR usw.

2. Redaktionstreffen und MITEINANDER

- 2x austragen (Ostern und Weihnachten)

- Team Offentlichkeitsarbeit der PRK kniipft gedanklich an Treffen mit alten Teams der Pfarrbriefe an
- Ziel: Neues Redaktionsteam

- Do, 20.07.23 ab 17 Uhr treffen

- REIN redaktionell

3. Ehrenamtlichen-Dank

- soll fiir EAs aus allen Gemeinden am Sa, 30.09.23 in St. Albertus stattfinden
- Abendlob singen

- verschiedene Angebote gestellt durch HAs

- findet grundsatzlich Zustimmung



- Verteiler: Save the date

4. Zwischenbilanz flr das Jahr 2023

- Mail Hr. Janson: Auftrag zur Vorbereitung Pfarreirat

- Antrag gestellt auf Wahlverschiebung, weg von 2024

- Bischof muss per Dekret Wahlverschiebung genehmigen
- Moglichkeit fir Statements zur Arbeit in Gremien

* PGR = Weg durch die Zukunft

¢ sollte ergebnisorientierter sein

¢ Arbeit grundsatzlich fir gut befunden

¢ dranbleiben, dass es mehr Miteinander wird
¢ Dank an den Vorstand fiir zusatzl. Aufwand

5. Verschiedenes
- PA Schreiner bleibt bis Juli 2025, kein Stellenwechsel
- Praktikant aus kroat. Gemeinde Dennis Juric

- bei Besonderheiten wie z.B. Pfarrfest: Sinnigkeit, alle GoDis am WE anbieten oder kiirzen?
Stimmungsbild ware gut:

e eher kiirzen
¢ sinnvolle Zeiten (wie z.B. 18:30 STM) bedenken und beibehalten

- Dank von Pfr. Wehner fiir gute Zusammenarbeit

- Sitzung beschlossen um 20:15 Uhr; anschlieRend: Grillen



