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1 Freundschaft mit Jesus

Die AG ,Freundschaft mit Jesus” hat ein Dokument erstellt, in dem
ihre Uberlegungen, Anregungen in Form von MindMaps sowie
Impulsfragen flir das Gsprach im Pastoralraum bzw. der kiinftigen
Pfarrei zusammengestellt sind.

Dieses Papier konnen Sie hier herunterladen:
Ergebnisse der AG Freundschaft mit Jesus



https://bistummainz.de/export/sites/bistum/dekanat/ruesselsheim/.galleries/downloads/Ergebnisse-der-AG-Freundschaft-mit-Jesus.pdf
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2 Sakramentenkatechese

Die Ergebnisse der AG Sakramentenkatechese werden nachge-
reicht.
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Bildquelle: pixabay.com
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3 Sozialpastoral
Was ist Sozialpastoral?

Das Reich Gottes:
Eine Verheilung — in Christus Wirklichkeit geworden
» Jesus sagt: Das Reich Gottes ist nahe gekommen!

— er verspricht allen Menschen das ,Leben in Fulle* (Joh
10,10) — und wendet sich vor allem Kranken, Armen,
Ausgeschlossenen zu

— mit Jesus wird das Reich Gottes schon jetzt Wirklichkeit:
in den Heilungen, im gemeinsamen Mahl, in seiner Liebe

— Gott ist auch heute am Werk, trotz allen Leids

— in der Begegnung Jesu mit den Armen, in unserem eige-
nen Handeln

— das Reich Gottes wirkt wie ein Senfkorn, es ist klein, aber
hat eine grol3e Kraft

» Der Auftrag aller Christen ist es, bei den Armen und Ausge-
schlossenen zu sein, die Kraft des Reiches Gottes splrbar
werden zu lassen — mitten unter den Menschen!

Option fur die Armen:
Die Entscheidung Gottes als Gabe und Aufgabe
*  Gott wendet sich ,mit Vorliebe“ den Armen zu —
das ist Gabe und Aufgabe fir uns
* Armut sehen! Armut hat viele Gesichter:
— wenn das Einkommen aus Arbeit oder Rente zum Leben
nicht reicht,
— die Wohnsituation beengt ist,
— wenn gesellschaftliche Teilhabe eingeschrankt ist,
— Einsamkeit, physische und psychische Einschrankungen,
Ausgrenzung, Anfeindungen, ...
Bildquelle: pixabay.com — Armut bedeutet Tod und widerspricht dem Gott des Le-
bens
» Aus der Option fiir die Armen ergibt sich als
Not-Wendigkeit die Diakonie
— die bedingungslos gelebte Nachstenliebe, die radikale
Hinwendung zum Menschen

Sozialpastoral: Option fur die Armen — konkret

e Leben teilen“: Raus gehen — bei und mit den Menschen sein;
Bewegung hin in den konkreten Lebensraum der Menschen,
Offnung...

e Auf Augenhdhe — ,Was willst du, dass ich dir tue?“
Betroffene Menschen starken: sie sind aktive Subjekte

¢ Die Not des Anderen lasst uns nicht schweigen!



Bildquelle: pixabay.com
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e Sozialpastoral fordert die politische Bewusstseinsbildung,
macht Verstrickungen deutlich, sucht mehr Gerechtigkeit — vor
Ort und weltweit

e Gemeinsam statt allein

e Vernetzung der verschiedenen Akteure: mit allen Menschen
guten Willens; innerkirchlich insb. Pastoral und Caritasver-
band, aber auch mit Verbanden, kategorialer Seelsorge und
Einrichtungen

e Nicht ,mehr* — nur ,anders"!

Es geht nicht um ein zusatzliches ,Arbeitsfeld’, sondern um
das Fundament allen kirchlichen Handelns

Klinftige Strukturen fiir die Sozialpastoral

Im Folgenden werden die von uns vorgeschlagenen kinftigen
Strukturen flr die Sozialpastoral kurz erlautert. Im Anschluss an
diese Erlduterungen findet sich ein Organigramm, in dem unsere
Vorstellungen grafisch dargestellt sind.

Sozialpastoral in den Gemeinden und Kirchorten vor Ort

In den Gemeinden und Kirchorten gibt es viele sozialpastoral En-
gagierte, manchmal Einzelne, manchmal Gruppen. Sie haben ein
offenes Ohr und nehmen die ,Freude und Hoffnung, Trauer und
Angst® ihrer Mitmenschen wahr und erkennen ihre Anliegen. Sie
schliel3en sich mit anderen zusammen — dies kdnnen christliche,
gemeinnutzige oder gesellschaftspolitische Gruppierungen sein
sowie alle Menschen guten Willens. Sie verwirklichen konkretes
sozialpastorales Handeln.

In manchen Gemeinden und Kirchorten im Dekanat Russelsheim
bestehen Tandems zwischen Caritas und Seelsorge, die sich als
»1hementandems" auf spezifische Themen — wie etwa die Ehevor-
bereitung oder Suchtpravention in der Jugendarbeit — oder auf
konkrete Kommunen (,Ortstandems®) beziehen. Diese Tandems
sollen ihre Arbeit fortfihren und kénnen je nach Bedarf auf ver-
schiedenen Ebenen (Gemeinde, Kirchort, Pfarrei oder dariber
hinaus) tatig sein.

Sozialpastoral in den zuklinftigen Netzwerk-Pfarreien

Als Gemeinschaft von Gemeinden bieten die zukinftigen Pfarreien
eine Plattform fUr sozialpastoral Engagierte und Interessierte, um
sich zu vernetzen.

In jeder Netzwerk-Pfarrei soll eine AG Sozialpastoral von Haupt-
und Ehrenamtlichen gebildet werden; Mitglieder der AG sind sozi-
alpastoral Interessierte und Engagierte aus den Gemeinden, auch
Vertreter*innen der Verbande, der katholischen Erwachsenenbil-
dung der Pfarrei sowie der in der Pfarrei vertetenen kategorialen



Caritas und Seelsorge —
im Tandem unterwegs
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Seelsorge. Die AG soll konkretes Handeln in den Gemeinden vor
Ort subsidiar unterstitzen. Anliegen der Menschen werden be-
sprochen und als solche erkannt, Themen, Ziele und Lésungsmaog-
lichkeiten werden erarbeitet. Die AG soll mit weiteren Vernet-
zungspartnern, mit vielfaltigen Akteuren auf Pfarreiebene, insbe-
sondere mit den 6kumenischen Partnerinnen und Partnern, zu-
sammen arbeiten.

Aufgabe der gesamten AG ist es insbesondere, in der Pfarrei zu
einem sozialpastoralen Bewusstsein beizutragen und darauf hin-
zuwirken, dass die Sozialpastoral als Grundhaltung, die von den
Menschen und ihren konkreten Bedurfnissen ausgeht und nach
der (anfanghaften) Verwirklichung des Reichs Gottes strebt, immer
weiter wachst.

Die AG wird in ihren Anliegen unterstitzt von den beiden Haupt-
amtlichen von Seelsorge und Caritas, die als Tandem (,Pfarrei-
Tandem®) zusammenarbeiten; diese sind ,Motor” der AG. Die Auf-
gabe des Pfarrei-Tandems ist, regelmafige Austauschtreffen der
AG zu ermdéglichen und diese zu begleiten, auRerdem Fortbildun-
gen sowie Angebote des Auftankens flir Engagierte zu entwickeln.
Sie unterstitzen und begleiten auch Gruppen und einzelne sozial-
pastoral Engagierte in den Gemeinden und Kirchorten vor Ort.
Das Pfarrei-Tandem ist Teil des erweiterten Dienstgesprachs der
Pfarrei. Pro Pfarrei sollte im Stellenplan je 10.000 Katholiken eine
50%-Stelle einer/eines pastorale*n Hauptamtlichen vorgesehen
sein; dieser Auftrag soll in der Aufgaben- und Stellenbeschreibung
klar formuliert sein. Auch die Caritas sollte entsprechende Stellen-
kontigente vorsehen kénnen. Die Tandems sollten im Jahr 2022
eingerichtet werden, um schon in der Arbeit der jeweiligen Projekt-
gruppe Sozialpastoral im Pastoralraum Impulse geben zu kénnen.

Sozialpastoral auf der Ebene der Region

Auch auf der Ebene der zukiinftigen Region soll die Sozialpastoral
unterstitzt werden. Hauptamtliche aus Seelsorge (Regionalbeauf-
tragte*r) und Caritas sollen Angebote des Austauschs anbieten —
insbesondere die im Dekanat Riisselsheim erprobten Tandemtref-
fen sowie die Begegnungstage aller Hauptamtlichen aus Caritas
und Seelsorge sollen auf dieser Ebene fortgeflhrt werden (auf-
grund der hohen Mitarbeitendenzahl und der lokal begrenzten Zu-
standigkeiten im Caritasverband kénnte der Begegnungstag evtl.
weiterhin auf das Gebiet des Kreises Grof3-Gerau beschrankt
sein).

Sozialpastoral auf der Ebene des Landkreises Grof3-Gerau

Auf Ebene des Kreises Gro3-Gerau — deckungsgleich mit dem
bisherigen Dekanat Risselsheim — sind wichtige Player wie das
evangelische Dekanat und zahlreiche zivilgesellschaftliche Grup-
pen und Kreise angesiedelt. Die AG solidarisch-politisches Enga-



Abschlussbericht Arbeitsgruppen Dekanat Riisselsheim Pastoraler Weg Phase |

gement hat hierzu ein Konzept zu einem ,Okumenischen Netzwerk
solidarisch-politisches Engagement im Kreis Grof3-Gerau“ entwi-
ckelt.

Wo findet Sozialpastoral statt, wo kann Sozialpastoral
gelingen? — Bereiche und Beispiele

Das MindMap auf der Ubernachsten Seite zeigt in vielen verschie-
denen Initiativen aus den Bereichen ,Leben teilen®, ,Forderung
von Teilhabe*, ,Verbesserung von Chancen®, ,Umgang mit Armut®,
.Eintreten fur Gerechtigkeit* und ,vor Gott bringen* die Vielfalt so-
zialpastoralen Engagements.
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Nachhilfeunterricht
Hilfestellungen fur Schiler auf der Suche nach einer Berufsausbildung A

Deutschunterricht fur Gefluchrete

alvernativ gestaltere Kreuzwege

Gottesdienst zum Tag der Arbeit

Gottesdienst in den Anliegen der Sozialpastoral

Fronleichnamsprozessionen mit Bericksichtigung der Note Betroffene: vor Gott bringen

Gottesdienste in Seniorenheimen _

Hausbesuche mit gemeinsamer Feier der Krankenkommunion

Krankensalbungsgoitesdienste

Runder Tisch zur Situation osteuropaischer Leiharbeiter*innen
=
Aktionen zu Gunsten der kathalischen Hilfswerke !

sowie der weltweiten Hilfswerke der Verbinde (z.8. Missio Flucht-Truck) __

g ¥,
Radwallfahrt zu sozialen Themen W. Eintreten fiir Gerechtigkeit

Armutskonferenz |
Weltgebetstag der Frauen |

Verbesserung von Chancen
™,

#

Besuchsdienste fi

in Lebende, Kranke, Senicren
_aufsuchende mmu_mn-ﬂun._. Telefonate, Hausbesuche, Cespriche. .,

{ __.,. “seelsorgerliches Gesprich” im Café Wunderbar
f -
| __Krankenhausseelsorge

{

| kategoriale Seelsorge |  Betriebsseelsorge

f ' Hochschulseelserge
__Jugendarbeit
offenes Cesprichsangebot "Orte des Zuhérens® (Mainspitze)

Leben teilen/
da sein
P

__Offener Trelf fir Arbeitslose "Kompass® (Grol-Gerau)

_.. __frei, offen fur andere, vorurteilsfrei...

nm_,_._m_:mn:w*..k. __Seniorennachmittage

' dltere Menschen

Lq ) Gestaltung von Feiern im Seniorenheim

' Singen im Altenheim

. Nachbarschaftsfest {statt Pfarrfest)

| offene Kirche - in Stille oder mit Angeboten (bspw, Musik)
| Gemeinden als "Anlaufstellen”

temporire Linderung in der Tafel (Riisselsheim), Essen fur Alle

/

! Kleiderkammer (Mainspitze)

\ -
\_Umgang mit Armwit .«v _Hilfe zur Selbsthilfe!

Spenden- und Solidarititsaktionen
‘. zu Gunsten gemeinnitziger Einrichtungen

_Sozialcafes, Mittagstische, ...
f Kennenlernangebaore fir Neuzugezogens

Férderung von Teilhabe |  Alternatives Urlaubsangebaot fur

Familien in Armut "Urlaub ohne Koffer”

| Unterstitzung von Flichtlingen,
\

\_ 2.B. als Paten oder in der Hausaufgabenhilfe
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4 Solidarisch-politisches Engagement

Die AG Solidarisch-politisches Engagement ist eine Gruppe aus
Haupt- und Ehrenamtlichen der kath. und ev. Kirche im Kreis Grof3
Gerau, die im Rahmen des pastoralen Wegs in 6kumenischer Zu-
sammensetzung ldeen entwickeln, wie sich solidarisch-politisches
Handeln als Dimension christlich-kirchlichen Handeln in den zu-
kinftigen Pastoralrdaumen und im Landkreis Grof3 Gerau auf der
Basis bisher bestehenden Engagements verortet und lebendig
gestalten kann — bewahrend, vernetzend, innovativ.

Die AG arbeitete im Bewusstsein, dass wir als Christ*innen einen
konfessionsubergreifenden Auftrag zur Option fur Gerechtigkeit,
Frieden und Bewahrung der Schdpfung haben - vor Ort und global.

Die AG hat sich mehrfach getroffen, die Sitzungen wurden ge-
rahmt von einem geistlichen Impuls.

Teilnehmer*innen waren

Dr. Andreas Lohr, Paul-Heinz Steffgen, Martina Zeil3,

Pfr. Stefan Kalffehn, Pfr. Wolfgang Prawitz,

Pastoralreferentin. Ingrid Reidt.

Leitfragen/ Themen:

¢ Wie und wo findet gegenwartig und zukiinftig die christliche Opti-
on fur die Armen im kirchlichen Leben ihren Ausdruck?

o Welche Aspekte zahlen zum solidarisch-politisch christlichen
Handeln?

e Wie gelingen eine theologische Vergewisserung und die konkrete
Verortung in Gemeinde und Liturgie?

o Wie gelingt Vernetzung fur dieses Engagement und eine Netz-
werkarbeit mit externen Playern im Kreis Grol3-Gerau?

Ziel:

e Die AG sichtet bis zum Ratschlag am 29.5.2021 die Vielfalt soli-
darisch-politischen Engagements in Gemeinden, Kategorie und
Kirchorten sowie Ubergreifend in Netzwerken und auf Dekanats-
ebene.

e Sie erfasst die Ergebnisse in einer Ubersicht und stellt diese den
Akteur*innen in den neuen katholischen Pastoralrdumen und den
Akteur*innen des evangelischen Dekanats zur Verfugung.

o Die AG erarbeitet erste konzeptionelle Ideen, fiir eine nachhaltige
und strukturell verankerte 6kumenische Zusammenarbeit im
Kreis Gro3-Gerau und stellt diese Ideen bis zum Sommer 2021
zur Gestaltung des pastoralen Weges zur Verfligung.

10



Offne Deinen Mund fiir
den Stummen,

flir das Recht aller
Schwachen!

Offne deinen Mund, richte
gerecht, verschaff dem
Bediirftigen und Armen
Recht!

(Spriiche 31, 8+9)
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Ausgangslage und Grundidee

Der biblische Auftrag, die Stimme fiir die Schwachen und Armen
zu erheben, ist gemeinsamer konfessionsubergreifender Auftrag
aller Christinnen und Christen: Wir wollen besonders in diesem
Bereich in Zukunft 6kumenisch und vernetzt denken!

Als Christ*innen im Kreis Gro3-Gerau bewegt uns die Vision einer
gerechten sozialen Welt, vor Ort und weltweit. Dies motiviert uns,
uns miteinander vernetzt fir Gerechtigkeit, Frieden und die Be-
wahrung der Schdpfung zu engagieren, d.h. auf Grundlage der
biblischen Option fur die Armen strukturelle Benachteiligung zu
erkennen, zu benennen und gemeinsam zu ihrer Uberwindung
beizutragen.

Diesem solidarisch-politischen Auftrag wissen wir uns in dkumeni-
scher Verbundenheit verpflichtet und wollen daher gemeinsam im
Kreis Grol3-Gerau wirksam werden. Dies umfasst die Bandbreite
von Themen, fur die sich schon jetzt haupt- und ehrenamtliche
Christ*innen im Kreis GG engagieren:

Umwelt/Schopfung, Arbeitswelt/Wirtschaft, Friedensarbeit, Fllicht-
lingshilfe/Asyl, Antirassismus/Demokratiearbeit, Internationale So-
lidaritat, Soziale Gerechtigkeit, Teilhabe, Gendergerechtigkeit.

Themenfelder solidarisch-politischen Handels

? Umwelt/Schépfung
Friedensarbeit

Antirassismus/ Demokratiearbeit

Arbeitswelt/Wirtschaft

Fltchtlingshilfe/Asyl

Internationale Solidaritat

@ Soziale Gerechtigkeit/Teilhabe

Gendergerechtigkeit

In der Haltung der Sozialpastoral erheben wir hérbar unsere
Stimme, wo Unrecht geschieht, und leben unseren Glauben im
Dienst am Menschen und im Dienst der Verwirklichung des Rei-
ches Gottes. Wir tun dies mit der Offenheit gegenlber allen Men-
schen und Einrichtungen anderer Konfession, Religion oder Welt-
anschauung und pflegen ein Netzwerk Gber die eigenen institutio-
nellen Grenzen hinweg.

11
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Erster Schritt: Sehen, was es schon gibt:
Was gibt es bereits an solidarisch-politischem Engagement seitens
der Kirchen im Kreis Grol} Gerau?
= Grol Gerau: Sammlung und Zusammenschau in einem
Padlet, an dem weitergearbeitet und Uber das sich vernetzt
werden kann.
= https://padlet.com/ireidt/SolidarischpolitischKirche KreisGG

Ergebnis: Es gibt einen groBen (ungesehenen) Reichtum
an solidarisch-politischem Engagement!!

Umwelt Evangelisches Katholisches
Schopfung Dekanat Dekanat
GrofR-Gerau - Riisselsheim

Russelsheim

Arbeitswelt
Wirtschaft

Friedensarbeit

Fliichtlingshilfe
Asyl

Antirassismus

Demokratiearbeit

Erste

Internationale Erkundungen!
Solidaritdt
: o Stand:
Soziale Gerechtigkeit .
Teilhabe Mai 2021

© © # ® @ ® 0 9

Gendergerechtigkeit

Umwelt
Schopfung

Arbeitswelt
Wirtschaft

Friedensarbeit

Fliichtlingshilfe Soh.d.a risch-
Asyl politisches
Engagement

Antirassismus im Kreis GroBB-Gerau
Demokratiearbeit
Internationale
Solidaritat

Stand:
Mai 2021

Soziale Gerechtigkeit
Teilhabe

Gendergerechtigkeit

© © # ® © ® 0 3
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Wie gelingt es, dieses solidarisch-politische Engagement zu star-
ken, zu vernetzen und okumenisch in den neuen Strukturen als
Kirche im Kreis Gro3-Gerau wirksam zu sein?

Unsere Idee:
Okumenisches Netzwerk
»Solidarisch-politisches Engagement*
im Kreis GroR-Gerau

Ziel ist ein nachhaltig und strukturell verankertes Okumenisches
Netzwerk solidarischen politischen Engagements auf Kreisebene —
verstanden als
¢ Anlaufstelle/Knotenpunkt fir Haupt- und Ehrenamtliche und
e als Stimme christlichen Lebens im Kreis GroR3-Gerau.

Dieses arbeitet:
e koordinierend, kooperativ, initiativ
e vergewissernd, beteiligend, offen und
e ruckbindend an kirchliche Einrichtungen sowie vernetzt mit
nichtkirchlichen Initiativen.

Das Netzwerk ist Anlaufstelle/Gesprachspartner flr Haupt- und
Ehrenamtliche fir solidarisch-politische Themen im Kreis GG:

e Wir informieren uns gegenseitig Uber aktuelle Themen, or-
ganisieren Begegnung von Akteur*innen, vergewissern un-
sere christliche Haltung zu gesellschaftlichen Themen und
beziehen als ,Netzwerk® bei Bedarf Stellung.

e Wir stehen in engem Austausch/Kooperation mit den man-
datierten Ansprechpartner*innen seitens der evangelischen
und katholischen Kirche.

e Wir koordinieren kirchliche Prasenz bei Anlassen zu ge-
sellschaftspolitischen Themen im Kreis Grof3-Gerau und
suchen Kontakt zu zivilgesellschaftlichen Initiativen und
kooperieren mit ihnen.

e Wir nutzen vorhandene Professionen und kirchliche Diens-
te in Profil und kategorialen Stellen.

Konzept:

Als Christ*innen bewegt uns die Vision einer gerechten sozialen
Welt im Kreis GroRR-Gerau.

Dies motiviert uns, sich fur Gerechtigkeit, Frieden und die Bewah-
rung der Schopfung solidarisch-politisch zu engagieren, d.h. struk-
turelle Benachteiligung vor Ort und weltweit zu erkennen, zu be-
nennen und zu ihrer Uberwindung beizutragen. Unsere Aufmerk-
samkeit gilt dabei den notleidenden Menschen in prekaren Le-
benslagen und allen, die auf unterschiedlichen Ebenen strukturelle
Benachteiligung erfahren.

13
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In 6kumenischer Verbundenheit wissen wir uns im Kreis Grof3-
Gerau diesem gemeinsam solidarisch- politischen Auftrag und der
biblischen Option fir die Armen verpflichtet.

Aus dieser Grundhaltung heraus vernetzen wir das kirchliche Le-
ben der Kirchorte, der Nachbarschaftsraume und Pfarreien, von
Initiativen und Einzelpersonen in all seiner Vielfalt.

So werden wir im jeweiligen Sozialraum flir ein gelingendes Leben
sichtbar erheben hérbar unsere Stimme.

Wir wollen dazu beitragen, dass das Reich Gottes in der Welt Ge-
stalt gewinnt.

Wir tun dies mit der Offenheit gegenuber aller Menschen und Ein-
richtungen anderer Konfessionen, Religion oder Weltanschauung
und pflegen ein Netzwerk weit Gber die eigenen institutionellen
Grenzen hinweg.

Wie wir arbeiten:
Wir arbeiten koordinierend, kooperativ, initiativ, beteiligend, offen
und rickbindend an kirchliche Einrichtungen sowie vernetzt mit
nichtkirchlichen Initiativen:
e Wir informieren uns gegenseitig uber aktuelle Themen und
beziehen als ,Netzwerk® bei Bedarf Stellung.
e Wir organisieren Begegnung und laden Interessierte zum
Austausch zu den verschiedenen Themen ein.
e Wir nutzen die vorhandenen Professionen und kirchlichen
Dienste in Profil- und kategorialen Stellen.
e Wir suchen Kontakt zu zivilgesellschaftlichen Initiati-
ven/Netzwerken und kooperieren mit ihnen.
e Wir koordinieren kirchliche Prasenz bei Anlassen zu ge-
sellschaftspolitischen Themen im Kreis Gro3-Gerau.

Strukturelle Verankerung und Koordination:

Koordiniert wird das Netzwerk 6kumenisch durch die mit solida-
risch-politischem Auftrag versehenen Profilstellen/Kategorialen
Dienste im Team.

Konkrete Ansprechpartner sind:
e Ev. Pfarramt gesellschaftliche Verantwortung: derzeit Pfr.
Stefan Klaffehn
e Ev. Pfarramt fir Okumene: derzeit Pfr. Wolfgang Prawitz
e Katholische Betriebsseelsorge Sidhessen: derzeit
Pastoralreferentin Ingrid Reidt

Information:
Kath. Betriebsseelsorge Stidhessen - Ingrid Reidt
Mail: ingrid.reidt@bistum-mainz.de

Bildnachweis: Pixabay
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5 Okumene

,Wie konnen wir miteinander Kirche sein?“, lautete die Leitfra-
ge der Arbeitsgruppe Okumene. Als wesentliches Thema kristalli-
sierte sich die Frage nach zukunftigen Strukturen fiir die Zusam-
menarbeit zwischen evangelischer und katholischer Kirche heraus.

Im Mittelpunkt steht immer die Frage:

Wer macht was mit wem?

Welche Formen einer strukturierten und institutiona-lisierten Zu-
sammenarbeit sind wiinschenswert und umsetzbar?

Fir die Arbeit vor Ort von Okumene-Arbeitskreisen in den katholi-
schen und evangelischen Gemeinden zeigt das nachfolgende Bild
eine Ubersicht der vielfaltigen Aktivitaten, die hier exemplarisch
und bewusst nicht abschliellend genannt sind.

Formate fiir die 6kumenische Zusammenarbeit bei groBeren Einheiten (Pastoralraume)

y
Pfarrei, Pastoralraum
Gemeinsame
Internetgottesdienste . )
speziell auch in Interreligidser Dialog —
Coronazeiten entwickelt Juden, Christen,
Muslime
Gemeinsame GD zu
besonderen Anlassen )
wie z.B. Pfingstmontag Gemeinsame
BuB-u. Bettag Nutzung von
o Immobilien
c
2
. RegelmaRige
© “
° »Visitation®, Kommunikationsformate
S L lokal (mehrmals im Jah Gemei
N EEEET okal (mehrmals im Jahr) emeinsame
) ins Gespréi::h — unter Hauptamtlichen Gemeindebriefe
% kommen L
5 in Arbeitskreisen
x
2
N Okumenische GD zu
Initiativen im Sozialraum verschiedenen Anléssen
Nachbarschaftshilfe lokal
Martinsumzug,
Bibelabende an verriickten Weitere ortsspezifische
Orten, Adventsfenster, Angebote
Einkaufshilf,
Frauengesprachskreis,
Gemeinde vor Ort, Kirchort
[ >

Erprobte Formate
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Bestehende Kommunikationskanale auf Gemeinde- bzw. Pfarrei-
ebene flr die schon heute laufende gemeinsame pastorale Arbeit
sollen weiter bestehen und geférdert werden.

Okumene vor Ort ist und bleibt ein Arbeitsfeld, das sich nach den
jeweiligen Gegebenheiten und den sich einbringenden Personen
gestalten Iasst.

Auf Dekanatsebene (evangelisch) bzw. auf der Ebene des bisheri-
gen Dekanats (katholisch) werden (in Absprache mit der AG soli-
darisch-politisches Engagement und dem Dekanatsprojektteam)
zwei Strukturen vorgeschlagen.

Eine offene Netzwerkstruktur soll den Austausch der vielen ver-
schiedenen Akteure im solidarisch-politischen Bereich fordern.
Diese Themen sind auf Kreisebene sinnvoll zu verorten, weil hier
wichtige sozialpolitische Player aktiv sind.

Die Vertretungen des evangelischen Dekanats (sowie der Kreis
Grol3-Gerau) brauchen auf katholischer Seite eine schlanke Struk-
tur als offizielle Ansprechpartner der katholischen Kirche. In einem
regelmafligen Kommunikationsformat (etwa 1-2 Treffen im Jahr)
kénnen gemeinsame pastorale Anliegen besprochen werden.

Das nachfolgende Bild verdeutlicht die auf Dekanatsebene ange-
dachte Zusammenarbeit:

Formate fiir die 6kumenische Zusammenarbeit bei groReren Einheiten

Strukturelle Zuordnung

V'S

Dekanat evangelisch

Interessierte
Teilnehmer*innen
aus den Gemeinden

Diakonie

Koordinierend:
Pfarramter fiir Okumene
(Pfr. Prawitz) und
gesellschaftliche
Verantwortung
(Pfr. Klaffehn)

Dekanatssynodal-
vorstand, Dekan*in

gemeinsame
pastorale, spirituelle,
schulische Aufgaben,
Altenseelsorge, ...

Netzwerkstruktur fiir
solidarisch-
politisches

Engagement

RegelmaRige
Kommunikations-
formate kreisweit
(etwa 1-2x/Jahr)

Ansprechpartner
gegenuber Kreis

Offizielle
Ansprechpartner aus
dem Kreis der 3 bzw. 4
neuen
Pastoralraume/Pfarreien

Koordinierend:
Betriebsseelsorge
(Frau Reidt)

Interessierte
Teilnehmer*innen
aus den Gemeinden

Kreis GG/bisheriges kath. Dekanat
Riisselsheim

Themenbezogene Zusammenarbeit
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Andreas Lohr, Pfr. Wolfgang Prawitz,
Manfred Stotz, Holger Tampe,
Heinrich Witting

(Quelle Bilder: hittps://www.oekt.de/bilder Zugriff 05.06.2021)
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6 Religionsunterricht und Schule

Im Rahmen des Pastoralen Weges im Bistum Mainz geht es nicht
einfach darum, Pfarreien zu fusionieren, sondern diese auch neu
zu denken. Bischof Peter Kohlgraf hat im Bild von der Pfarrei als
Gemeinschaft von Gemeinschaften gezeigt, was er damit meint:
Die zukiinftigen neuen Pfarreien sollen sich als Netzwerk verste-
hen, in dem Gemeinden, Kirchorte, Gremien und Gruppen mitei-
nander verbunden sind.

Uberall, wo Menschen ihre christliche Sendung 6ffentlich wahr-
nehmbar leben, ist Kirche in einem sogenannten Kirchort prasent.
Im Dekanat Risselsheim ist das Themenfeld Religionsunterricht
und Schule eines der Schwerpunkte, das den klinftigen Pfarreien
ins Stammbuch geschrieben wird. In einer Arbeitsgemeinschaft mit
Religionslehrer*innen aus unterschiedlichen Schulformen ist die-
ses Statement entstanden, das die Wichtigkeit des Kirchortes Re-
ligionsunterricht darstellen und konkrete Ideen fur eine Vernetzung
bieten will. Dieses Statement beschreibt den derzeitigen Stand
und ist immer wieder neu zu evaluieren, um es so den Gegeben-
heiten anzupassen.

Der schulische Religionsunterricht ist oftmals die erste und im Lau-
fe des Schullebens aullerhalb der Sakramentenkatechese auch
die einzige Begegnung mit Religion und mit Kirche und Gemeinde
vor Ort. Auch liturgische Angebote werden, wenn es eine solche
Tradition in Form von Schulgottesdiensten gibt, in vielen Fallen nur
im Kontext der Schule von Kindern und Jugendlichen wahrge-
nommen.

Neben dem Kontakt zu den Schiler*innen ist Schule auch ein Be-
gegnungsort mit den Kolleg*innen, Mitarbeiter*innen und Eltern.

Darlber hinaus ist die Schule Begegnungsort fir Menschen unter-
schiedlicher religiéser und weltanschaulicher Uberzeugungen. In
diesem Kontext kommt den Religionslehrerinnen eine ganz be-
sondere Bedeutung zu. Wenn daruber hinaus der Religionsunter-
richt gemischt-konfessionell oder kooperativ organisiert wird, oder
etwa wie in den Berufsschulen schon lange praktiziert im Klassen-
verband unterrichtet wird, gibt es ganz neue herausfordernde aber
auch gewinnbringende Mdglichkeiten, miteinander ins Gesprach
zu kommen, und so Kirche vor Ort erfahrbar zu machen. Méglich-
keiten, die wir als Kirche nutzen sollten.

Durch die positiven Begegnungen und Erfahrungen, die die Schu-
ler*innen oft mit diesem Fach verbinden, kann ein Grundstein fir
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eine positive Einstellung gegenuber Religion, Kirche und Gemein-
de gelegt werden.

Dass das Fach den Schuler*innen gut tut und ein hohes Ansehen
genieldt, ist nicht nur ein Geflihl der unterrichtenden Lehrer*innen,
sondern wird diesen auch konkret zurtickgespiegelt. Gerade wah-
rend der Corona-Krise, als das Fach aufgrund der Durchmischung
der Klassen nur eingeschrankt unterrichtet wurde, sind Religions-
lehrer*innen von Kindern und Jugendlichen auf dem Flur ange-
sprochen worden, wann denn wieder einmal Religion sei.

Im Religionsunterricht ist Zeit da, Uber Gefuhle zu sprechen und
das, was die Kinder und Jugendlichen beschaftigt. Jedes Kind
kann sich mit den je eigenen Fahigkeiten einbringen. Auch verhal-
tensauffallige oder sehr zurtickhaltende Kinder zeigen sich im Re-
ligionsunterricht oft nochmals ganz anders als in anderen Fachern.
Somit erhalten die Kinder eine Chance im schulischen Umfeld an-
ders wahrgenommen zu werden.

Neben dem Erwerb von spezifischem Wissen im Bereich Religion
ist das Fach ein Ort des Erlernens von sozialen Kompetenzen wie
Kommunikationsfahigkeit, Teamfahigkeit, Konfliktfahigkeit, Kom-
promissbereitschaft, Toleranz, interkulturelle Kompetenz, ...

Der Religionsunterricht ermoglicht den Schiler*innen in Gespra-
chen uber ,Gott und die Welt", ihren Fragen nach dem Grund und
den Perspektiven von Leben und Tod eine positive Deutung zu
geben. Die Themen der Ich-Starkung und die biblischen Themen
fuhren die Schuler*innen in ein Nachdenken Uber das eigene Le-
ben — und das in einem in weiten Teilen bewertungsfreien Rah-
men.

Gerade im konfessionellen Religionsunterricht spielt auch die
kirchlich-konfessionelle Identitat der Kinder und Jugendlichen eine
Rolle.

In den weiterfihrenden Schulen erlaubt das Fach Religion, die
Fragen nach Sinn und Lebensdeutung zu stellen, unterschiedliche
Positionen kennenzulernen und sich damit kritisch auseinanderzu-
setzen.

Gerade in einer Zeit, in der Kirche und Religion in der Gesellschaft
immer weniger Bedeutung zukommen, aber die Lebensfragen um-
so dringlicher werden, ist es wichtig, durch engagierte Leh-
rer“innen den Schiler*innen in diesem Unterricht Lebensdeutun-
gen anzubieten, sich mit ihnen auseinanderzusetzen und die
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Schuler*innen mir ihren individuellen Bedurfnissen und in ihrer
Wirde anzunehmen, um so ihre Personlichkeit zu starken.

Der Religionsunterricht ermoglicht es den Schuler*innen durch
lebendige Vorbilder zu zeigen, wie Glauben gelebt werden kann,
wie er hilft, das Leben positiv zu gestalten und wie er tragfahig
durch Krisen begleitet.

Warum uns der Religionsunterricht in den Schulen auch als
Kirchort so wichtig ist:

In der Schule wachst die nachste Generation von Christ*innen
heran. Haben die Kinder in der Schule keine Moglichkeit der religi-
Osen Bildung, der Gotteserfahrung, ..., wird dies mit groer Wahr-
scheinlichkeit auch in ihrem spéateren Leben keine Rolle mehr
spielen. Dann brauchen sie keinen Gottesdienst, keine Kirche, ...
Von daher ist die Schule ein wichtiger Kirchort, ohne den unsere
Kirche alt aussehen und keine Zukunft mehr haben wird.

Wir — als Vertreter*innen des Kirchortes Religionsunterricht in den
Schulen — sind gerne bereit, mit anderen Gemeinden, Kirchorten,
Gremien und Gruppen in den neuen Pfarreien mitzuwirken und
diese zu einer wirklichen Gemeinschaft von Gemeinschaften wer-
den zu lassen.

Damit der Bereich Schule und Religionsunterricht auch ein wirkli-
cher Schwerpunkt werden kann, erwarten wir, dass in den neuen
Pfarreien auch personell ein Ansprechpartner®in fiir den Kirchort
Schule zur Verfugung steht, um Hilfestellung in Fragen vor Ort zu
geben, Projekte zu koordinieren, inhaltlich und bei spirituellen Im-
pulsen zu unterstutzen und zu vertiefen, sowie die Religionsleh-
rer*innen miteinander zu vernetzen, da man als katholischer Reli-
gionslehrer*in teilweise als Einzelkdmpfer*in unterwegs ist. Dabei
ist die Vernetzung auch tber Schulformen hinweg wichtig und hilf-
reich. Daruber hinaus sollte die entsprechende Person auch als
Ansprechpartner®in gegentber den Schulleitungen fungieren.

Wir wiinschen eine gute Kommunikation auf den unterschiedlichen
Ebenen und zwischen den Akteuren (Gemeinde, Pfarrei, Dekanat /
Region, Bistum). Die Kommunikation sollte nicht nur Gber die je-
weiligen Schulleitungen erfolgen, sondern auch die einzelnen Re-
ligionslehrer*innen mit einschlie3en.

Gerne sind wir als AG Religionsunterricht und Schule bereit, unse-

re Ideen in die Pastoralplanungen der zukiinftigen Pfarreien einzu-
bringen.
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Im Folgenden haben wir einige ldeen gesammelt, wie diese Ko-
operation (hier hauptsachlich zwischen Gemeinde und Schule)
aussehen kann. Diese Sammlung ist als Ideenbdrse zu verstehen
und nicht als Katalog dessen, was umgesetzt werden soll:

- RegelmaRige Gottesdienstangebote (beispielsweise zur
Einschulung, Weihnachten, Aschermittwoch, ...), gerne
auch in 6kumenischer Kooperation

- Besuch des Religionsunterrichts durch Hauptamtliche (GR,
PR, Diakon, Priester) aus der Pfarrei, gerne auch thema-
tisch mit einbezogen

- Einladung und Austausch (beispielsweise in Fachkonferenz
Religion oder im Pfarrgemeinderat)

- Runder Tisch mit den Hauptamtlichen der Pfarrei sowie
den Religionslehrer*innen

- Einladung und Mitwirkung der Religionslehrer*innen (und

Bildquelle: Sr. M. Jutta Gehrlein, Schulleitungen) in besonderen Gottesdiensten (z.B. Erst-

in: Pfarrbriefservice.de kommunion, Firmung)

- Gegenseitige Einladungen zu Festen in Pfarrei und Schule

- Chance zur Berufs- und Berufungsorientierung (Kirchliche
Berufe kennenlernen)

- Besuch der Kirchen und Gemeinden als auf3erschulischer
Lernort
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7 Katholikinnen und Katholiken anderer Muttersprache

Die gegenwartige Situation im Dekanat Riisselsheim

Das Dekanat Russelsheim beherbergt derzeit vier Gemeinden
anderer Muttersprache. Namentlich sind dies in Risselsheim die
kroatischsprachigee Gemeinde (1.835 statistische Mitglieder), die
spanischsprachige Gemeinde (921 statistische Mitglieder) und die
italienischsprachige Gemeinde (2.247 statistische Mitglieder), so-
wie in Gro3-Gerau die italienischsprachige Gemeinde (2.061 sta-
tistische Mitglieder). Die angegebenen Zahlen entstammen dem
Schematismus des Bistums Mainz (Stand des Schematismus:
18.6.2021). Die tatsachlichen Zahlen liegen allerdings hoher: Ei-
nerseits sind in der zitierten Statistik die Menschen mit einer ande-
ren zweiten Staatsangehdrigkeit nicht mitgezahlt,” andererseits
sind in Deutschland geborene Kinder, die nur die deutsche Staats-
angehorigkeit haben, sowie Menschen, die sich in Deutschland
haben einblrgern lassen und dabei ihre bisherige Staatsangeho-
rigkeit verloren haben, nicht berlcksichtigt. Die Gemeinden kiim-
mern sich also um eine groRere Anzahl von Glaubigen und stehen
fur deren Seelsorge zur Verfigung.

In ihrer rechtlichen Konstitution als missio cum cura animarum ist
den Gemeinden die Seelsorge fir die Gemeindemitglieder im ge-
samten Dekanatsterritorium anvertraut. Eine Besonderheit bilden
die beiden italienischsprachigen Gemeinden, die sich das Territo-
rium aufteilen. Die Orientierung Uber bestehende (Pfarrei-
)Grenzen hinweg und das Zuriicklegen weiter Strecken zu unseren
Gemeindeaktivitaten sind seit jeher gelebte Praxis. Wichtig ist das
Prinzip der doppelten Zugehdrigkeit, nach dem muttersprachliche
Katholik*innen sowohl Mitglied der Pfarrei am Wohnort, als auch
Mitglied der zustandigen pfarreiibergreifenden Gemeinde anderer
Muttersprache ist — die Betroffenen kénnen selbst ihre Beteili-
gungsformen wahlen. Obwohl die Gemeinden anderer Mutterspra-
che administrativ am BO angebunden sind, sind sie dennoch — wie
die deutschsprachigen Pfarreien — im Dekanat ordentlich vertreten.

Muttersprachliche Gemeinden als Gemeinden im Netzwerk der
Pfarrei

Die AG Katholkinnen und Katholiken anderer Muttersprache wurde
bereits im September 2019 ins Leben gerufen, um den Pastoralen
Weg seit Beginn gemeinsam zu gehen und mitzugestalten. Hierbei
sind die Gemeinden anderer Muttersprache durch einzelne Mit-

! Das Papier des Dezernats Seelsorge zu den muttersprachlichen Gemeinden
(Diskussionsstand 18.12.2020) z&hlt sowohl die erste als auch die zweite Staats-
angehdorigkeit und nennt fiir die kroatischsprachige Gemeinde 2.821, fiir die
spanischsprachige Gemeinde 1.273, fiir die italienischsprachige Gemeinde Ris-
selsheim 2.959 und fir die italienischsprachige Gemeinde GroR-Gerau 2.759
Gemeindemitglieder (Stand: 30.10.2020).

22



,Mit dem lieben Gotft
spricht man am liebsten
in der eigenen Mutter-
sprache.”

(Dekan Karl Zirmer)
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glieder in den Gremien auf jeder Hierarchieebene (Gemeinde, De-
kanat, Di6zese) vertreten. Uber den Zeitraum der ersten Phase
herrschte ein reger Austausch an Ideen- und Konzeptpapieren mit
dem Bistum, sodass die Weiterarbeit stets auf Grundlage von
kommunizierten Rickmeldungen erfolgt ist. Aus diesen immer
wieder neu bearbeiteten Dokumenten ist folgendes Konzept ent-
standen:

Menschen anderer Muttersprache wie auch die muttersprachlichen
Gemeinden verbinden zwei Kulturen — sowohl die Herkunftskultur,
die sie weiterhin pflegen mochten, als auch die Aufnahmekultur,
an der man teilhaben will (jeweils mit sehr unterschiedlichen Ak-
zenten). — Die muttersprachlichen Gottesdienste sowie die mutter-
sprachliche Seelsorge als tief verankertes Bedlrfnis der Gemein-
demitglieder sollen in der zukinftigen Pfarrei daher weiterhin er-
halten bleiben. Der ,natlrliche” Ort liegt hierbei in den Gemeinden
anderer Muttersprache, die dann administrativ nicht mehr an das
BO angebunden sein sollen, sondern in das Netzwerk der neuen
Pfarrei eingebunden werden. Damit sollen sich diese sprachlich
und kulturell unterschiedlich ausgepragten Formen des Katholi-
zismus unter dem Dach einer Pfarrei mit den anderen Gemeinden
im Netzwerk begegnen, gegenseitig bereichern und die vielfache
kulturelle Zugehdrigkeit erleichtern.

Diese Begegnung soll auf Augenhdhe stattfinden, mit gleichen
Rechten und Pflichten aller beteiligten Gemeinden. ,Kirche leben
ist keine Einbahnstrale” — daher ist ein Anliegen der Gemeinden
anderer Muttersprache, dass das Teilen von Personen und Res-
sourcen und allem, was noch auf dem Pastoralen Weg kommen
mag, ein bilateraler Prozess wird, in dem sich alle Beteiligten in
gegenseitiger Anerkennung und Wertschatzung begegnen.

Es gibt an vielen Orten schon gute Erfahrungen im Teilen,
manchmal allerdings auch nicht ganz so erfreuliche, wenn die
Gemeinden anderer Muttersprache als ,Gemeinden zweiter Klas-
se“ behandelt werden. Die Nutzung von Kirchen, Buro- und Grup-
penraumen sollte in der Pastoralraumkonferenz bzw. im Pfarreirat
verbindlich geklart werden. Die Priester und anderen pastoralen
Mitarbeitenden gehéren dem Team der Pfarrei an. Im Personal-
und Stellenplan sowie in der konkreten Stellenbeschreibung soll
der Auftrag fur die muttersprachliche Pastoral verbindlich geregelt
sein. In der Kommunikation innerhalb der Pfarrei sind alle Beteilig-
ten mit ihren Perspektiven wertzuschatzen und ernst zu nehmen;
insbesondere ist dafiir Sorge zu tragen, dass auch denjenigen, die
die deutsche Sprache weniger gut beherrschen, Raum gegeben
wird, damit sie mit ihren Anliegen zu Wort kommen. Fur Konflikt-
falallen Beteiligten eine geeignete Vorgehensweise bekannt sein.
Hierflr sollte auf Regions- oder Di6zesanebene ein verbindliches
Schlichtungsverfahren eingerichtet werden, an die sich einzelne
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Gemeinden in Konfliktsituationen zwischen Gemeinde und Pfarrei
direkt wenden kdnnen.

Nicht in jeder Pfarrei wird eine Gemeinde pro unterschiedlicher
Muttersprache bestehen. Die Gemeinden von Katholiken anderer
Muttersprache sind also immer ein Knotenpunkt oder Zentrum mit
einer pastoralen Zustandigkeit, die Uber die Grenzen der jeweili-
gen Pfarrei hinaus reicht — Katholiken mit und ohne Wohnsitz in
der entsprechenden Pfarrei nehmen gleichermallen am Gemein-
deleben teil (und bleiben weiterhin auch ihrer Wohnsitzpfarrei zu-
gehdrig). So sollen alle Katholikinnen und Katholiken den Zugang
zur Seelsorge in ihrer Muttersprache haben.

Wir halten fest, dass auch in den Gemeinden anderer Mutterspra-
che ein allgemeiner Mangel an Priestern und Hauptamtlichen be-
steht, sodass sie diese Probleme und Note mit ihren deutschspra-
chigen Schwestergemeinden gemeinsam haben. Diese Probleme
werden durch die zusatzlichen sprachlichen Anforderungen sogar
noch verstarkt. Ein Priester oder ein Hauptamtlicher, der speziell
mit der Seelsorge und der Arbeit in einer Gemeinde anderer Mut-
tersprache betraut wird, sollte dabei sowohl Deutsch als auch die
jeweilige andere ,Mutter“-sprache mindestens auf dem Niveau B2
sprechen. An dieser Stelle soll ausdrticklich darauf hingewiesen
werden, dass nicht nur die Sprache eine tragende Saule der Zu-
sammenarbeit ist, sondern eben auch die Affinitat und/oder die
Offenheit der jeweiligen Kultur und Migrationssituation gegenuber.
Nur weil ein Pfarrer die italienische, spanische, portugiesische,
polnische, kroatische, etc. Sprache auf einem B2-Level spricht,
heifl3t das noch lange nicht, dass er das jeweilige Charisma oder
die jeweilige Kultur versteht.

Offene Fragen

Hierbei stellen sich folgende Fragen:

Wie kann die Vernetzung mit den anderen Gemeinden gelingen?
Wie kann die Sensibilitat fur die kulturelle und gemeindeindividuel-
le Spiritualitat erhdht werden? Vor allem bei letzterer Frage stellen
wir fest, dass die unterschiedliche Spiritualitdt der Gemeinden ei-
nen eigenen "Raum" zur Entfaltung braucht (sowohl bildlich als
auch ortlich).

Hier gilt es auch zu berlcksichtigen, dass die Gemeinden anderer
Muttersprache aufgrund ihrer sprachlichen Kompetenz den Ge-
meindemitgliedern verstarkt auch Angebote machen, deren Not-
wendigkeit in der besonderen (Lebens-) Situation hier in Deutsch-
land begrindet liegen. Darunter fallen unter anderem die helfende
Begleitung bei Amtsangelegenheiten in beiden Sprachen (Konsu-
lat, Schule, Versicherung, Bank, etc.). Als Kompass bei der Be-
antwortung dieser Fragen gilt die Uberlegung: ,Was brauchen die
Menschen, wie kdnnen wir dem gerecht werden?*
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Wir erleben immer wieder, dass in der deutschsprachigen Pastoral
das Interesse an den muttersprachlichen Gemeinden nicht sehr
ausgepragt ist — sowohl im Pastoralen Weg in unserem Dekanat,
wo sich die muttersprachlichen Gemeinden ausfihrlich mit dem
Prozess beschatftigt und immer wieder eingebracht haben, als
auch mit Blick auf die Beteiligung der muttersprachlichen Gemein-
den im Pastoralen Weg in anderen Dekanaten. Auf der anderen
Seite ist auch das Interesse der muttersprachlichen Gemeinden an
der deutschsprachigen Pastoral oft begrenzt. Eine offene Frage ist
daher, wie das gegenseitige aufrichtige Interesse geweckt werden
kann. Positive Erfahrungen machen wir dabei mit den "Netzwer-
ker-Treffen" insbesondere in der kunftigen Pfarrei in der Mitte un-
seres Dekanats, wo sich alle Gemeinden, inklusive der italienisch-
sprachigen, bei Fahrradtouren gegenseitig besuchen.

Die Situation der vier muttersprachlichen Gemeinden im Einzelnen
zigartigen Situation befindet, sollte auch bei dem weiteren Vorge-
hen berlcksichtigt werden, dass es keinen "one best way" fur alle
Gemeinden anderer Muttersprache bei der Einbindung in die Pfar-
rei gibt. Vielmehr muss die individuelle Situation berlcksichtigt und
bedacht werden. So stellen wir fur die Gemeinden anderer Mutter-
sprache im Dekanat RiUsselsheim fest:

- Auf dem Dekanatsgebiet befindet sich nur eine kroatisch-
sprachige Gemeinde, die als solche weiterhin bestehen
soll.

- Die spanischsprachigen Gemeinden in Mainz und Rls-
selsheim arbeiten schon seit einigen Jahren eng zusam-
men. Der Pfarrer der spanischsprachigen Gemeinde Mainz
sowie die Sekretarin sind auch fur die Gemeinde in Ris-
selsheim zustandig.

Die Zusammenarbeit der beiden Gemeinden soll in Zukunft
weiter verstarkt werden, sodass letztlich eine spanisch-
sprachige Gemeinde Mainz-Russelsheim entstehen soll,
die fur alle spanischsprachigen Katholiken in Rheinhessen
sowie im bisherigen Dekanat Russelsheim zustandig ist.
Der Sitz dieser Gemeinde soll in Mainz liegen; hier soll
auch die (pastorale und personelle) Vernetzung in der kinf-
tigen Pfarrei stattfinden.

Fur die spanischsprachigen Katholiken in Risselsheim ist
wichtig, dass die Gottesdienste vor Ort weiter gefeiert wer-
den, dass das Gemeindesekretariat vor Ort regelmafig er-
reichbar ist und Radume flur die Versammlungen, fur den
Chor und die verschiedenen anderen Gruppen weiterhin
zur Verfigung stehen. Die kiinftige Pfarrei Risselsheim-
Raunheim-Kelsterbach soll in Angelegenheiten und Aktivi-
taten, die die spanischsprachigen Katholiken in Rissels-
heim betreffen, das Gesprach mit dieser Gruppe suchen.
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Die italienischen Katholiken bilden die gréfte Sprachgrup-
pe mit zwei eigenen Gemeinden im Dekanat. Aufgrund der
groflten Anzahl und der Zerstreuung auf dem Gebiet haben

beide Gemeinden den Wunsch, das Bestreben und den
dringenden Bedarf geduliert, auch weiterhin fortzubeste-
hen. Hierbei ist zu beachten, dass die gegenwartige territo-

riale Aufteilung nicht mit den zukiinftigen Pfarreigrenzen

Ubereinstimmt (vgl. Kapitel 6 des Dekanatskonzepts). Es
gilt eine Losung zu finden, die fur die Gemeindemitglieder

keine zusatzlichen burokratischen Hiurden hervorbringt.

strukturellen Ausgestaltung jede Katholikin und jeder Ka-
tholik eigenstandig entscheiden, in welcher Gemeinde er

sich zugehorig fuhlt, um dort am Gemeindeleben teilzuha-

ben.
Die Gemeinden anderer Muttersprache sind bereit, den Pastoralen
Weg mit ihren Schwestergemeinden weiter zu gehen und weiterhin
aktiv mit zu gestalten, denn eine Kirche in vielen Sprachen und
Volkern ist eine Kirche, die teilt. Wir méchten und sind portugie-
sisch-, italienisch-, spanisch-, polnisch-, kroatischsprachige etc.
Katholiken in Deutschland — eine besondere Ressource der katho-

lischen Kirche in Deutschland.
Interkulturelle Seelsorge aullerhalb der muttersprachlichen Ge-

meinden

Sprachen vertreten. Unter den muttersprachlichen Katholik*innen,
die im Dekanat Risselsheim keine eigene muttersprachliche Ge-
meinde vorfinden, bilden die polnischen Staatsangehdrigen zah-

Im Dekanat Russelsheim leben neben den genannten drei
Sprachgruppen Katholiken mit vielen unterschiedlichen kulturellen
lenmaRig die starkste Gruppe (3.486 Katholik*innen mit polnischer

Hintergrinden; insgesamt sind 97 Nationen mit unterschiedlichen
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erster Staatsangehorigkeit, Stand: Oktober 2019).
Schon seit vielen Jahren findet sich in Grol3-Gerau eine Gruppe
indischer Katholik*innen zusammen, die sich regelmaRig zu Got-
tesdiensten und gemeinschaftlichen Aktivitaten trifft; diese Gruppe
ist als Verein organisiert und Teil der Pfarei St. Walburga. In Ried-
stadt werden regelmaflig Gottesdienste in rumanischer Sprache
gefeiert; Ruman*innen haben hier einen Ort der Begegnung und

Im Dekanat Riis-
selsheim leben
Katholiken aus 97
Nationen.
Bildquelle: Pixabay
melt. Auch andere Priester mit anderer Muttersprache sind auf-
grund ihrer sprachlichen und kulturellen Fahigkeiten fir ihre
Landsleute wichtige Ansprechpersonen und Brickenkdpfe in die
Community. Vor einigen Jahren ist es in unserem Dekanat Gber
diese Verbindungen gelungen, Kontakte in die Kreise von Leihar-

Begleitung. In beiden Fallen sind Hauptamtliche — ein indischer
beiter*innen aufzubauen, die von ihren Arbeitgebern ausgebeutet

Diakon und zeitweise ein indischer Kaplan sowie ein rumanischer
Priester — zentrale Figuren, um die sich die Community versam-
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werden; bis heute setzt sich der Arbeitskreis fir eine Verbesse-
rung der Situation osteueropaischer Leiharbeiter*innen ein. Das
sozialpastorale Engagement der Kirche findet hier also wichtige
Anknupfungspunkte. Auch in der Katholischen Hochschulgemein-
de Russelsheim kommen Studierende aus vielen unterschiedli-
chen Kulturen zusammen und finden wichtige Begleitung.

Fur die Menschen der unterschiedichen kulturellen Hintergriinde
ist es wichtig, Seelsorgerinnen und Seelsorger in ihrer jeweiligen
Muttersprache anzutreffen — mehrsprachige Seelsorger*innen sind
also eine wertvolle Ressource. Alle pastoralen Hauptamtlichen im
Dekanat sollten angeben, in welchen Sprachen sie Seelsorge leis-
ten kdnnen; wenn diese Angaben tUber Homepages, Pfarrbriefe
etc. veroéffentlicht werden, kénnen die jeweiligen Menschen leichter
Ansprechpersonen finden. Wo mehrere Menschen eines Kultur-
kreises in rAumlicher Nahe beheimatet sind, kdnnen sie (auch oh-
ne eine Gemeinde zu bilden) vernetzt werden, um sich gegenseitig
zu stitzen und zu begleiten. Als katholische, also weltweite Kirche
sehen wir die verschiedenen Kulturen als Reichtum und geben
ihnen Raum zur Entfaltung, in dem wir ihnen mit Wohlwollen be-
gegnen und Treffpunkte ermdglichen. In den kunftigen Netzwerk-
Pfarreien kdnnen dartber hinaus vielfaltige Ideen des interkulturel-
len Miteinanders verwirklicht werden.

27



Bildquelle: pixabay.de

Abschlussbericht Arbeitsgruppen Dekanat Riisselsheim Pastoraler Weg Phase |

8 Offentlichkeitsarbeit

Die Arbeitsgruppe Offentlichkeitsarbeit hat zwei ausfihrliche

Handreichungen erstellt, die sie Uber die folgenden Links herunter-
laden kénnen:

e Tipps fiir die Offentlichkeitsarbeit in Kirchengemeinden und
Pfarreien
e Erfolgreiche Pressemitteilungen und Online-

Veroffentlichungen fir die Pressearbeit von Kirchenge-
meinden
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https://opencms.bistummainz.de/dekanat/ruesselsheim/.galleries/downloads/Handreichung-Offentlichkeitsabeit-2021-05.pdf
https://opencms.bistummainz.de/dekanat/ruesselsheim/.galleries/downloads/Handreichung-Offentlichkeitsabeit-2021-05.pdf
https://opencms.bistummainz.de/dekanat/ruesselsheim/.galleries/downloads/Tipps-zur-Pressearbeit-2021-05.pdf
https://opencms.bistummainz.de/dekanat/ruesselsheim/.galleries/downloads/Tipps-zur-Pressearbeit-2021-05.pdf
https://opencms.bistummainz.de/dekanat/ruesselsheim/.galleries/downloads/Tipps-zur-Pressearbeit-2021-05.pdf

