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Du bist engagiert und stehst für starke Pflege? Dann starte als Pflegefachkraft in unserem Altenzentrum Maria-Königin in Mainz-Drais 
durch. Wir suchen Pflegefachkräfte, die mit ihrem Fachwissen überzeugen und durch ihre Begeisterung eine herzliche und fürsorgliche 
Atmosphäre schaffen. Bei uns erwartet dich ein Gehalt zwischen 3.530 € und 4.310 € im Monat (auf Basis einer Vollzeitstelle) und 
abhängig von deiner Erfahrung. 

Dein Arbeitstag 

• Deinen Dienst absolvierst du in einer gut geführten Einrichtung mit 123 pflegebedürftigen Bewohnerinnen und Bewohnern 

• Die Grund- und Behandlungspflege und das Medikamentenmanagement bewältigst du eigenständig und verantwortungsbe-
wusst 

• Du planst und überwachst gewissenhaft alle Pflegeprozesse 

• Mit deiner Art und deiner Persönlichkeit bist du fähig, Menschen zu inspirieren und zu motivieren, entlang ihrer Möglichkeiten 
aktiv zu werden 

• Durch die digitale Pflegedokumentation sorgst du dafür, dass das ganze Team den gleichen Informationsstand hat 

• An deiner beispielhaften Arbeitsweise können sich Kolleginnen und Kollegen orientieren 

Dein Stundenumfang 

Du arbeitest im Zwei-Schichtsystem (Früh- und Spätschichten), bei deinem Stellenumfang richten wir uns nach deinen Wünschen. 

Deine Vorteile 

• Gehalt nach Tarif AVR mit Jahressonderzahlung und Zulagen, das deinen Qualifikationen entspricht 
• Automatische Lohnsteigerungen und Tariferhöhungen 
• 30 Tage Urlaub (auf Basis einer 5-Tage-Woche) und diverse Erholungsextras 
• Fort- und Weiterbildungen, damit du auf dem Laufenden bleibst 
• Gut versorgt im Alter: betriebliche Altersvorsorge, die sich für dich richtig lohnt 
• Vermögenswirksame Leistungen 
• Wir kümmern uns um dich: Kostenfreie Beratungen oder Krankengeldzuschuss 
• Attraktives Business-Bike-Leasing – für dich und dein Plus1 
• Bis zu 60 % Rabatt beim Shopping im Mitarbeiterportal 
• Eine Einspringprämie, falls du doch mal einspringen musst 
• Empfehlungsprogramm, falls du jemanden, den du gut kennst, gerne im Team hättest 

Dein Profil 

• Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als examinierte Pflegefachkraft / Pflegefachfrau / Pflegefachmann / Gesundheits- 
oder Krankenpflegerin/-pfleger / Krankenschwester 

• Du hast bestenfalls schon Erfahrungen im Bereich der stationären Pflege gesammelt 

• Fachlich auf dem neuesten Stand zu sein gehört für dich dazu 

• Teamgeist ist für dich kein FremdwortSind wir Dein neuer Arbeitgeber? 

Dann werde Teil der Caritas Familie und gewinne fast 500 neue Arbeitskolleg*innen aus rund 34 verschiedenen Nationen dazu. Die 
Caritas Altenhilfe St. Martin Rheinhessen gGmbH ist ein regionaler Träger verschiedener Alteneinrichtungen. Uns ist nicht wichtig, 
woher du kommst, was du glaubst oder wen du liebst; für uns zählen deine Haltung und deine Werte. Du willst Gutes tun? Dann bist 
du bei uns genau richtig. Wir freuen uns auf deine Bewerbung an bewerbung@caritas-altenhilfe-rheinhessen.de. Bei Fragen erreichst 
du unsere Einrichtungsleitung Rajaa Schreiber unter 06131 – 26 554 0. Weitere Information über uns findest du unter www.caritas-
altenhilfe-rheinhessen.de/jobs. 
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