
 
 

 

 

Wir suchen ab dem 1. Februar 2025 oder zu einem späteren Zeitpunkt  

 

 

Es handelt sich hierbei um zwei Stellen:  

- eine Teilzeitstelle mit 34 Std/Wo unbefristet (eine befristete Aufstockung in Vollzeit ist 

möglich) 

- eine Vollzeitstelle befristet zur Elternzeitvertretung, längstens bis 15.09.2026 

 

In unserer Kita werden 72 Kinder im Alter von 1-6 Jahren begleitet: aufgeteilt in 3 

Regelgruppen und eine Krippengruppe. Unsere pädagogische Arbeit, nach dem 

Situationsansatz, setzen wir in einem teiloffenen Konzept um. Unsere Kita liegt direkt am 

Waldrand und auf dem weitläufigen Pfarrgelände der katholischen Kirchengemeinde 

St. Marien in Mainz-Lerchenberg. Wir sind seit 2021? zertifizierte Waldkönner (eine 

Auszeichnung von der Schutzgemeinschaft Deutscher Wald) und seit Januar 2025 

Paten-Kita für Naturbotschafter.  

 

Wir bieten:  

- ein engagiertes, aufgeschlossenes und qualifiziertes Team  

- Professionelles Arbeiten nach Qualitätsstandards (QM) 

- regelmäßige Teamsitzungen und Vorbereitungszeiten 

- Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

- Vergütung nach AVR und Betriebliche Altersvorsorge (KZVK). Anerkennung von 

Vorzeiten 

Wir wünschen uns: 

- anerkannte Ausbildung als pädagogische Fachkraft 

- die Bereitschaft zur Zusammenarbeit im Team und mit den Eltern 

- Engagement; eigenverantwortliches und selbständiges Arbeiten 

- zuverlässige, motivierte und flexible Mitarbeit 

- Die Zugehörigkeit zu einer christlichen Kirche und die damit verbundene Vermittlung 

von christlichen Werten 

 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: 

      Katholische Kirchengemeinde St. Marien 

      c/o Kita St. Franziskus 

      Rubensallee 1-5 

      55127 Mainz 

Oder per E-Mail an: kiga-st-franziskus@t-online.de 

 

Für Rückfragen steht Ihnen die Leitung Kathrin Sabisch gerne zur Verfügung 

(Tel.:06131/72727 oder E-Mail). 

Pädagogische Fachkräfte 
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