
Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit 
im Rahmen der Pfarrgemeinderats- und 
Pfarreiratswahlen am 16./17. März 2024 

Merwe Hunzelmann und Ulrich Janson

Kirche heute –
Kirche morgen

Kirche in Vielfalt gestalten



Der Pfarrgemeinderat / der Pfarreirat...

Sorgt für die Erarbeitung, Umsetzung und Fortschreibung des 
Pastoralkonzeptes.

koordiniert und fördert die Initiativen in der Pfarrei und sucht die 
Kooperation mit den einzelnen Gruppen und anderen Kirchorten.

vertritt die Anliegen der Katholiken in der Öffentlichkeit.

berät und beschließt zusammen mit den Hauptamtlichen die 
pastoralen Schwerpunkte der Pfarrgemeinde.

wird gehört in Finanz- und Personalfragen.

arbeitet mit anderen Pfarrgemeinderäten und Pfarreiräten 
zusammen.

fördert das freiwillige Engagement und ermöglicht Qualifizierung und 
Weiterbildung

Beratungs- und Entscheidungsgremium



Kirche heute –
Kirche morgen

Kirche in Vielfalt gestalten

Pfarrgemeinde- und Pfarreiratswahlen 2024





• Motivplakate
• Flyer 
• Kandidatenbox
• Arbeitshilfen, Ratgeber
• Formularblock
• Internet

Werbematerialien



Es geht bei der Werbekampagne 
darum, die Vielfalt von 
kirchlichem Leben zu zeigen.
„Die Pfarrei als Netzwerk von 
Gemeinden und Kirchorten“



Motivplakate in den 
Formaten A2 und A3



Flyer
8-seitig mit Abschnitt 
zum Vorschlagen von 
Kandidat/innen



Kandidatenvorschlagsbox



„5 gute Gründe für eine Mitarbeit 
im Pfarrgemeinderat/Pfarreirat“

Flyer zum Motivieren von Kandidat/innen



Die Werbematerialen für die Pfarreien werden an 
die Büros der Pfarrgruppen und Pfarreienverbünde 
geschickt.

In den neu gegründeten Pfarreien werden die 
Werbematerialien an das Büro des Pastoralraumes 
geschickt.

Versand Ende September / Anfang Oktober 2023!



ichwählekirche.de 
(Verteilseite der Bistümer Fulda, Limburg, Mainz)

bistummainz.de/pgr-wahl
(bistumseigene website zur Wahl der Pfarrgemeinde- und Pfarreiräte)



bistummainz.de/pgr-wahl



Materialien im Downloadbereich

bistummainz.de/pgr-wahl

• Logos in verschiedenen 
Ausführungen

• Flyer

• Bilder

• Plakate

• Statuten und Wahlordnungen

• Formulare (Formularblock)

• Terminpläne

• Texte

• Mustertexte für Presse und 
Pfarrbrief

• Liturgische Hilfen

Die Materialien werden in den nächsten 
Wochen und Monaten im Download-
bereich der Website eingestellt und 
laufend ergänzt.



Darauf ist in der Vorbereitung der Wahl zu achten:

•Früh auf die Wahl aufmerksam machen!

•Transparenz der PGR-Arbeit (Reflexion und 
Dokumentation)

•Blick über die Kerngemeinde hinaus

•Gute Öffentlichkeitsarbeit

•Motivation von Kandidatinnen und Kandidaten

•Mobilisierung der Wählerinnen und Wähler

• Immer die Gemeindemitglieder mitnehmen



Standortbestimmung

Wie sind wir angetreten?

Was waren unsere Schwerpunkte und Ziele?

Was haben wir erreicht?

Welche wichtigen Entwicklungen und Ereignisse fielen 
in unsere Amtszeit?

Wovon mussten wir uns verabschieden?

Welche Perspektiven sehen wir für die Zukunft? 
Welche Vision haben wir?

Was empfehlen wir dem nächsten PGR?



Kandidatinnen und 
Kandidaten gewinnen

Die beste Werbung 
für die Mitarbeit 
im PGR ist die 
eigene gute Arbeit

Wer sind wir?

Wen suchen wir?

Was bieten wir?



Machen Sie 
die Wahl 

und die Suche 
nach geeigneten 
Kandidatinnen 

und Kandidaten 
zur gemeinsamen 

Sache der gesamten 
Pfarrei.



Ideen

Pfarrversammlung

Pfarrfest, Frühschoppen, Gemeindecafé

Pfarrbrief (Pfarrbriefmantel), Wahlzeitung

Gottesdienst

Pressearbeit

Schaukasten

Homepage

Kandidatenbox

Brief an die Wahlberechtigten

Faltblätter, Kandidatenvorstellung



Wen suchen wir?

Wer verfügt über Erfahrungen in den 
anstehenden Fragen?

Wer kann tolle Fähigkeiten, Interessen und 
Charismen in die PGR-Arbeit einbringen?

Welche Gruppierungen waren bisher noch 
nicht vertreten?

Wer könnte frischen Wind und neue Ideen 
einbringen?

Wer würde Bewährtes fortsetzen?



Kandidat/innen –
woher nehmen?

Neuzugezogene

Junge Erwachsene

Eltern mit kleinen Kindern 

(z.B. Kindertagesstätte)

Senioren

Eltern von Neugetauften, Kommunionkindern oder 
Firmlingen

Ausländische Gemeindemitglieder

Verbandsmitglieder

Auch an die denken, die nicht so im Blick sind.



Was wird erwartet?

Guter Wille und Bereitschaft als Christ 
Mitverantwortung zu übernehmen

Offenheit für neue Entwicklungen, 
neue Perspektiven und andere 
Meinungen

Lust an der Mitgestaltung

Freude am Glauben und der 
Glaubensweitergabe

Etwas Zeit



Was bieten wir?

Klar umrissene, begrenzte Aktivitäten nach den Interessen 
und Fähigkeiten des Kandidaten

Die Chance in der Kirche etwas zu bewegen

Wahrnehmung christlicher Verantwortung

Glaubensimpulse und spirituelle Begleitung

Persönliche Bereicherung

Kontakt, Gemeinschaft, Kooperation und ein gutes 
Arbeitsklima

Wertschätzung und Anerkennung

Fachliche Qualifizierung, Anleitung und Fortbildung



Wer hilft mit?

Pfarrsekretär/in

Erzieherinnen und Kindergartenleitung

Verantwortliche in verschiedenen Sachgebieten

Gottesdienstteilnehmer/innen

Mitarbeiter in Sozialstation, Besuchsdienst...

Vereinsvorstände

EDV-Liste

…. alle Gemeindemitglieder

„Machen Sie die PGR-Wahl zur Sache aller!“



Pfarrversammlung , Gemeindecafé, 
Frühschoppen…

• Bericht über die Arbeit des 
PGR

• Interesse wecken für die 
Wahl

• Information über den 
Zeitplan

• Interesse wecken für die 
PGR-Arbeit

• Für eine Kandidatur werben

• Kandidaten vorstellen

• Wähler motivieren



Ideen zur PGR-Wahlwerbung

Plakatwand, 
Fotocollage

PGR-
Info-
Stand

Tipp-
Zettel

Werbe-
träger

Wäsche-
leine

Bier-
deckel

Gewinn-
spiel

Beachflag, 
Banner

PGR-
Cocktail

Interviews

Videos für 
Pfarrfest oder 

Homepage

Verlosung für 
Erstwähler

Kandidaten-

Steckbrief



Danke 
für Ihr 

Engagement 
und gutes 

Gelingen!!!


